Nr 1 (Rok IV) 


pt 


Pismo okólne Nr 264 Prezesa Rady Ministrów 
z dnia 13 grudnia 1957 r. w sprawie zakazu ob- | 
darowywania- zagranicznych delegacji i osób | 
przedmiotami pochodzącymi z importu. 


go 
| 


go Komitetu Kultury Fizycznej z dnia 380 listo- 
pada 1957 r. w sprawie ustalenia wzorcowego 
regulaminu ośrodków wychowania fizycznego. 


Zarządzenie Nr 122 Przewodniczącego Głównego 
Komitetu Kultury Fizycznej z dnia 30 listopa- 
da 1957 r. w sprawie wprowadzenia jednolitej 
tabeli stanowisk i płac oraz zaszeresowań w 
polskich związkach sportowych i innych sto- 
warzyszeniach w. f. i sportu. ; . 
Uchwała Nr 2/OR-I-E/58 Prezydium Wojewódz- 
kiego Komitetu Kultury Fizycznej w Szczecinie, 


w 
| 


Poz. 1 


| PISMO OKÓLNE Nr 264 — - 
PREZESA RADY MINISTRÓW ` 


j 
7 - 
Zarządzenie Nr 116 Przewodniczącego Główne- i SĄ 


Szczecin, dnia 10 lutego 1958 r. 


BIULETYN 
INFORMACYJNY 


WOJEWÓDZKIEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNE)  — <- 
W SZCZECINIE 


w sprawie zaszeregowania klubów spórtowych al 
do odpowiednich stref stanowisk służbowych „ ; 
oraz związanych z nimi uposażeń, 


Instrukcja Wojewódzkiego Komitetu Kultury 
Fizycznej do Zarządzenia Nr 122 Przewodni- 
czącego GKKF. 


Komunikat o porozumieniu organizacji i insty- 
tucji działających na wsi, w sprawie współpra- 
cy w dziedzinie OW fizycznego i 


. sportu. 


Sprawy organizacyjnosprawne związków spor- 
towych. 


Komunikat Zarządu Okręgowego Polskiego 
Związku Strzelectwa Sportowego w Szczecinie. ; 


RZ 


Biblioteka Jagiellońska 


1 0026793 308 


z dnia 13 grudnia 1957 r. 


w sprawie zakazu obdarowywania zagranicznych delegacji 


"W ' związku z licznymi niedopuszczalnymi: i przeczącymi 


jakiemukolwiek .celowi dania pamiątki z Polski wypadka-- 
mi obdarowywania zagranicznych delegacji i osób przed- 


 miotami pochodzącymi z importu oraz wywozu przez po- 


szczególne delegacje polskie udające się za granicę przed- ` 
miotów importowanych z przeznaczeniem na dary lub upo- * 


"minki dla goszczących ich za granicą instytucji: Ip orga- 
nizacji zarządza się, co następuje: 


1) Zabrania się obdarowywania zagranicznych ieai 
"i osób przedmiotami pochodzącymi z importu. 


2 Zabrania IR wywozu. za granicę przedmiotów. pocho- 


-4 Minister Handlu Zagranicznego poleci podległym dr 


i osób przedmiotami oaao z importu. 


'dzących z importu z przeznaczeniem na dary i upo- 
< minki. i 


3) Właściwi rAinistrówie (kierownicy centralnych urzędów). 


Przewodniczący prezydiów właściwych rad narodowych - 
zwrócą uwagę zainteresowanym mistytuciom i organiza- 
"cjom na powyższe przepisy. 


dom Celnym AC Z Aria DUAUJSZYCH prze- 
pisów. i A 


ZWS CAR SM Prezes Rady Miss 
SARA zai, RA (— J. Cyrankiewicz 


AŻ AN „PÓŁ 2 % S an SK i A ARCO; RSS WE 
Z a eeN ZARZĄDZENIE NEMO 20002 O | s 
i N 30 By  Prrewodnictaoeko Głównego Komitetu Kultury Fizycznej 


a WREN A n » ST KŻ > tm HE 


| 


w sprawie. ustalenia wzorcowego. Ferala minu ośrodków „wychowania. fizycznego. 


s Noe [oki RIA 1 


z dnia. 30. listopada. 1957 P 


wj "Na ode 8 b pkt: 2 lit. b twa 1 Nr 440/56 Rady 
Ministrów z dnia 8 lipca 1956 r. w sprawie przekazania « 
zadan. iy likwidacji Państwowej Komsji Ftatów, 
wzorcowy regulamin organizacyjny ośrodków wychowania 
fizycznego: stanowiący HD do niniejszego zarządzenia. 


T 4 


-ustalam 


‘Powiatowe i miejskie komitetu Kustiy fizycznej opra- 


'(miejskiego)” ddródia wychowania: „fizycznego - jest. jedną ` 


E ARIE fozwijania * ` działalności * powiatowego - 


z form udzielania poparcia z ramienia państwa "dla To: 
woju: powszechnego wychowania fizycznego i wchodzi mię: 
dzy innymi w zakres działania powiatowych (miejskich) 


_ komitetów kultury fizycznej- określonego wzorcowym regu- 
"laminem organizacyjnym aparat 
J kultury fizycznej przy prezydium powiatowej rady naro- ` 


wykonawczego komitetu 


dowej (załącznik nr 2 do zarządzenia nr Si Przewodniczą- 
cego GKKF z dnia 30. Vir. 1957 O» z 


£ cują własne regulaminy organizacyjne "ośrodków “wÊ 
w oparciu o wzorcowy regulamin stanowiący załącznik do 
_ niniejszego zarządzenia, które podlegają zaopiniowaniu wò- 
 jewódzkiego komitetu ‘kultury fizycznej i zatwierdzeniu 
przez DOE właściwe Powiew: i s poala raas na- 


S 


KORY”, DoE E 
Głównego Komitetu Kultury „Fizyc 
ą EE Reczek). 


(A 


SM — 


BIULETYN INFORMACYJNY WKKF SZCZECIN j Nr 1 


WZORCOWY REGULAMIN ORGANIZACYJNY 


"TO CE 


Ośrodki WE są jedną z form bezpośredniej ióalńóści 
 PKKE, MKKF, DKKF. Powołane zostały w celu upo- 
* wszechnienia kultury fizycznej i umożliwienia społeczeń- 
stwu uprawiania wychowania fizycznego oraz inicjowanie 
wśród ćwiczących i aktywu sportowego społecznej formy 
działania w kierunku tworzenia ognisk TKKF. A 


n. ZADAN IA 


- Ośrodki WF są formą ddownażo: krzewienia i populary- 
_zowania kultury fizycznej. Do zadań ośrodków wf należy: 
1. organizowanie „zespołów ćwiczebnych i ah OR 
>" zajęć wf. 

2. przygotowywanie koiczączeh do zdobywania GÓRE. 
sprawności fizycznej. 

3. organizowanie zawodów na odznakę sprawności fizycznej 

RE przygotowywanie ćwiczących do. - masowych pokazów 

£ sportowych, 

è rozwijanie szerokiej Rody wśród NE 

3 mającej na celu: 

~ a) uświadomieni społeczeństwa o wpływie SE wowania 

; fizycznego na rozwój organizmu ludzkiego, 

A b) zachęcenie do uprawiania ćwiezeń fizycznych. 


III. ZAKRES DZIAŁANIA 


- 1. ośrodki WF działalnością swoją obejmują zarówno mło- 
 dzież jak i starszych — chętnych do uprawiania wy- 
- chowańią fizycznego, w zasięgu działanią właściwego 

; komitetu kultury fizycznej. 

2. Ośrodki WF w zakresie upowszechnienia kultury fizycz- 
nej pomagają Ogniskom TKKF, organizacjom sporto- 
wym i społecznym w szkoleniu kadry, zabezpieczeniu 


urządzeń i obiektów sportowych oraz organizacji imprez 


sportowych. 


mW ORGANIZACJA OŚRODKÓW WF 
SESW. powiatowych i miejskich ośrodkach wf funkcję kie- 
rownika i organizatora pełni pracownik- etatowy komi- 
- tètu kultury fizycznej: 
2. Ośrodki nie posiadające własnych obiektów SKORE Ch 
27 korzystają z miejscowych obiektów. NOEPEEI odpowia- 
RSE potrzebom wf. ; 


OŚRODKÓW WYCHOWANIA FIZYCZNEGO 


RE gk, | 


kak | 

3. Ośrodek wf zabezpiecza ćwiczącym sprzęt”i urządzenia 
sportowe. ; 

4, Osoby ćwiczące w ośrodkach wf zaopatrują się w ko- 
stiumy i indywidualny sprzęt ćwiczebny we własnym 
zakresie: 

5. Kierownictwo Ośrodka WE organizuje dla ćwiczących 
w Ośrodku ODC lekarską i okresowe badania le- 
karskie. 

6. Zajęcia w Ośradkach WF prowadzą nauczyciele wycho- 

wania fizycznego (absolwenci wyższych uczelni wf, śred- 

nich szkół wf, rocznych kursów wf). 

Korzystanie z zajęć w Ośrodkach WF powinno być od-- 

płatne. 

Wysokość opłat za korzystanie ze świadczeń Ośrodka 

WEF ustala kierownictwo Ośrodka. 


ANAE Ra 


V. ZADANIA I OBOWIĄZKI KIEROWNIKA 
OŚRODKA WF ; 


‘Do zadań i obowiązków kierownictwa Ośrodka należy. 
zabezpieczenie obiektów i urządzeń sportowych, 
zabezpieczenie funduszy na pokrycie wydatków związa- 
nych z realizacją zadań, w ramach budżetu PKKF, © 
organizowanie grup ćwiczebnych, 

opieka nad sprzętem sportowym, 

angażowanie wychowawców fizycznych, 

kontrola. pracy PSW kadry wychowawców 
fizycznych, 

opracowywanie planów pracy i rozkładów gk 


NS ODAS OR 


VI. OBOWIĄZKI KADRY 


Do obowiązków kadry należy: 

prowadzenie zajęć z grupami, 

prowadzenie dziennika zajęć, 

opracowywanie planów szkoleniowych, 

współpraca z kierownictwem przy organizowaniu grup 
ćwiczebnych. 


IA Di 


VII. DZIAŁALNOŚĆ FINANSOWA 


1. Fundusze. na swą działalność Ośrodek WF czerpie z: Le 
dytów budżeżowych terytorialnie właściwej Rady ŻE 
SOTE (cz. 17, dz. 6. cozdz, 215). 


"Poz. 3 


i $ ZARZĄDZENIE Nr 122 X 
O A CR EA Przewodniczącego Głównego Komitetu Kultury Fizycznej cun ARN 

SZM A z dnia 30 listopada 1957 r. - £ 

W sprawie wprowadzenia jednolitej tabeli stanowisk i płac raz zaszeregowań w polskich: związkach sportowych 

A i innych stowarzyszeniach w. f. i sportu. È a 

Na podstawie. art. 2 pkt. 5 dekretu z dnia 18 stycznia 
1956 r. o organizacji spraw kultury fizycznej (Dz. U. PRL PSE Wynagrodzenie 
| Nr. 2, poz. 12) oraz w uzgodnieniu z Prezesem Państwowej Lp. | ( Stanowisko " miesięcznie w zł 


Komisji Płac i Zarządem Gł Zw. Zaw. Pracown. Państw. 


i Społ, AC? się co, następuje: SEPN 


8 1 ze 
Wprowadza się jednolitą DEIS stanowisk i płac pracow- 


ników polskich związków sportowych oraz innych stowa- 


rzyszeń w. f. i sportu w brzmieniu następującym: 
"1. Tabela stanowisk i płac pracowników działalności pod- 
żę stawowej w polskich związkach sportowych i innych 
S s» Sgamopolskich SOW ZANA w. f. i sportu. 


R c% 4 200 


ZAC ył OŁ aS: 


RR 


AE ANS x RENSA Wynagrodzenie’ 
= Stanowisko ; miesięczne w zł 
od — do 

żę "a) ZEE i Główny. Mż ARÓW 

s Rz, Generalny ; 2.000 — 3.000 
Sekretarz — Kierownik wyszkolenia RP URAZ 
Kier. Działu = E 1.600 — 2.700 
Z-ca Kierownika Działu 4/,-1.500 — 2.400- 
"Kier. Sekcji, St. instr. 4 1.200 — 2.100 
- Instruktor; Sekr; Kom: ZSP i 1.000 — 1.700 

8. SDI si. YA 900 — 1.300 


LIG0Ż 


od — do 


b) Jednostka na szczeblu woj. 


1.300 — 


To Sekretarz Okręgu 
2. . "Kier. jednostki woj. związku 
(sekretarz Zarz. Woj.)  . 1.000 — 2.000 = 
3. St Instruktor, Kier. ak Ko 1.000 — 1.600 . 
4. [Instruktor A REKA 800 — 1.300: 
eż „St, referent - za ERZE OWE ody 750 — 1.100 
c= Referent YE a RAK 600 — | 900: 
JSB 9 Jednostka na szczeblu powiatu ; ; 
1. Sekretarz = AGO B00 A00 
r O b SOROT e E SA AE r a T 0 
3) za: 


Instruktor? © 000 a> 10 


2. Tabela stanowisk i płae pracowników admina Rych © 
SA polskieh związkach sportowych i oe: opomogli G 
skich a w. £ A R 


o x RN p A > Eis m 


BIULETYN INFORMACYJNY WKKE SZĘZPOLN 


Str. 8 


Nr 1 
Wynagrodzenie 
Lp. Stanowisko miesięcznie w zł 
od — do 
a) Zarząd Główny 
1. Kierownik Biura 1.700 — 2.500 
2. Kierownik Działu Adm.,=Gosp. 1.500 — 2.400 
3. Kierownik Sekcji, insp. d/s remontu 
i inwestycji 1.200 — 1.900 
4. Radca prawny 1.200 — 1.500 
5. St. inspektor 1.100 — 1.600 
6. Inspektor, administrator 950 — 1.400 
7. St. referent, Kier. Kancelarii Ogólnej 7350 — 1200 
8. Intendent, kier. magazynu 700 "— 1.100 
9. Kier. powielarni 700 — 1.100 
10. Maszynistka poza halą maszyn "7200 — 950 
11. Korektor 600 -— 850 
12. Magazynier, powielaczowy ; 600 — 800 
13, Maszynistka w hali maszyn 650 — 750. 
14. Telefonistka, kaneelistka $ 530 — 700 
b) Jednostka na szczeblu woj. (okręgowym) 
i. Inspektor d/s remontów i inwest. 1.200 — 1.900 
2. Kierownik Sekcji j ; 900 — -1,600 
3, Inspektor administrator -800 — 1.300 
4, St. referent, kier. kancelarii og. 750 — 1.100 
5. Intendent — kier. magazynu 700 — 1.000 
6. Maszynistka poza halą maszyn 700 — 900 
7. Magazynier, powielaczowy 600 — 750 
8. Magazynier powielaczowy 600 — 750 
9. Telefonistka, kancelistka 500 — 650 


3%. Tabela stanowisk i płac pracowników klubów sporto- 
wych oraz innych lokalnych stowarzyszeń w. f, i sportu. 


Wynagrodzenie 
L.p. - . Stanowisko miesięczne w zł 
i I od. — do II . 

1. Kierownik, Sekretarz L 400 — 2.400 1.100 — 1.900 
2. Kierownik obiektu 1.100 — 1.800 = 
3. Kierownik Wyszkolenia 1.100 — 1.700 = 
4, Administrator 1.100 — 1.300 1.000 — 1.300 
5. Organizator imprez 800 — 1.400 700 — 1.200 
6. Gospodarz _ 1700 — 1.000 -600 — 900 
7. Maszynistka poza halą q> 

maszyn -700 — 900 — 700 — ~ 900 
8. Magazynier "600 — 750 — > 
9.  Telefonistka-kancelistka 500 — 650 500 — 650 
4. Tabela staowisk i płac pracowników obsługi w pol- 


skich związkach sportowych oraz w innych stowarzy- 
szeniach w. f. i sportu. i ; 


Wynagrodzenie 
L.p. Stanowisko miesięczne w zł 
od — do 
1. Goniec f 500 — 
2. Sprzątaczka 300 — 530 
3. Robotnik przy pracy lekkiej 300 — 600 
4. Praczka, szwaczka : 530 — 600 
5. Pomoc rzemieślnika, ogrodnik, woźny, j Ń 
„. windziarz, informator, szątniarz 530 — 650 
6. Robotnik przy pracy ciężkiej - 600 — 700 
1. Ogrodnik wykwalifikowany, rzemieślnik, 
gospodarz 600 — 750 
8. Palacz centr. ogrzew. systemu grawit. 600 — 800 
9. 'Palacz centr. ogrzew. syst. pompowego 700 — 930 
„5. Tabela stanowisk i płac pracowników finansowych w 


polskich związkach sportowych, klubach. oraz innych 
stowarzyszeniach w. f. i sportu. 


1. Główny Księgowy 1.200 — 2.200 
'2. Z-ca GŁ Księgow. Kier. Dz. Finans, 1.150 — 1.800 
3. Kierownik sekcji 1.050 — 1.500 
4. Instruktor. j 1.030 — 1.250 
5. St. księgowy, st. T aier. finans. 42950 = 1.200 
'6. Księgowy, ref. m Kasjer. A 750 — 900: 

Malo kontysta 630 — 650 

- 8. Kontysta - > ok g A e oaar 600 
S A E I A e. Ran l < 1.400 — 2.130 
0. Few RZE SUCH 14100 — 1.900 
R K COn | pe, z e 


 ległych im jednostkach: pracowników nauki, 


Wynagrodzenie dla Głównego, Księgowego. Zarządu Głów- 
nego ustala Zarząd, Główny w BOR z Głównym 
Komitetem Kultury Fizycznej. 

Wynagrodzenie, dla Głównych E ich zatrudnionych: 
w Zarządach terenowych a podległych PORZ ustala 
Zarząd Główny. 

Wynagrodzenie dla Głównych Ksleżówych” w Ee 
wych związkach sportowych oraz innych lokalnych sto- 
warzyszeniach WL sportu ustalają zarządy tych sto- 
warzyszeń w porozumieniu z właściwymi wejowódzkimi - 
(równorzędnymi) komitetami kultury fizycznej. | 

„Wysokość wynagrodzenia ustala się od zakresu działania 
komórki finansowo- księgowej, rozmiaru pracy i innych 
warunków wymagańych od Głównego Księgowego (wyso- 
kich kwalifikacji zawodowych). 

Stanowisko starszy referent i rewident. występuje tylko 
w Zarządach Głównych: 

„Pracownicy finansowo-księgowi otrzymują premie. Za- 
sądy premiowania ujęte są w załączniku nr 1 niniejszego - 
zarządzenia. 38 


82 


- 41. Pracownicy polskich awiązków. EA i innych 
stowarzyszeń w. f. i sportų winni być zatrudnieni w dro- 
dze zawierania indywidualnych umów o pracę zgodnie 
z przepisami prawą pracy dotyczącymi: pracowników fi- 
zyeznych i umysłowych. - , 

2. Przy przyjęciu do praey przyznaje się pracownikom 
w zasadzie najniższe wynagrodzenie w tabeli Płac danego 
stanowiska. 

3..W przypadku awansu podwyżka wynagrodzenia pracy 
powinna wynosić eò najmniej 200 różnicy między wyna- 
grodzeniem maksymalnym a minimalnym przewidzianym 
dla danego 'stanowiską, nie mniej jednak niż 50 zł. 

4.. Praeownikom pobierającym wynagrodzenie przewi- 
dziane w tabelach prac: nie przysługują dodatki: och 
(stołeczny, morski). A 
; $ 3 ZE 

W przypadku, gdy tabela stanowisk „i ała inici iaee 
Zarządzenia nie przewiduje stanowiska, występującego 
Ww danej . instytucji społecznej — właściwy zarząd- główny 
może w porozumieniu z Przewodniczącym Głównego Komi- 
tetu Kultury Fizycznej sprawującym nadzór nad instytucją 
oraz właściwym związkiem zawodowym, pozę nowe 
stanowisko i określić wynagrodzenia. : 


~ 


$ 4. 

W stosunku do zatrudnionych w polskieh AEG 
sportowych i innych stowarzyszeniach w. £ i sportu pod-. 
nauczycieli 
i wychowawców, bibliotekarzy, lekarzy. personelu pomoc- 
niczo-lekarskiego, redaktorów, fotoreporterów, muzyków. 
i innych pracowników zatrudnionych na stanowiskach nie 
<wymienionych w niniejszym zarządzeniu mają zastosowa- | 


nie zasady’ wynagrodzenia obowiązujące danej. grupy za- 
wodowej. j 


§ 5 
Pracownikom: zatrudnionym na stanowiskach as AW 
stek i korektorów przysługuje poza wynagrodzeniem prze- 
widzianym w tabeli premia wedłus regulam'nu „obowiązu- 

Jacego w zakładach pracy. SPSBRaA uspołecznionej: 

1. Do temieślników zatrudnionych w polskich: związkach 
sportowych 'oraz innych stowarzyszeniach w. f, i sportu 
moga mieć zastosowąnie uchwały mrzżttt Prezydium 
Rzadu z dnia 5 marca 1956 r w sprawie zasad wvna-. 
grodzenia. niektórych rzemieślników (Monitor - Polski 
Nr 22, poz. 279) o ile rzemieślnicy ci są stale zatrud- 
nieni Przy konserwacji i bieżących naprawach PZ: 
pal urządzeń, 

2. Wzrost funduszu wynikający z postanowień ust. NA wi- 
nien. znaleźć pokrycie w wydatkach Ra przewi- 
dzianych na KONSETWACIS i remonty: + 


s7 RA 
Do kierowców i innych pracowników. samochodowych, 


jak również osób zatrudnionych przy. pilnowaniu. stosuje 
się zasady wynagrodzenia obowinanjace tagh aa 


Kaw w A ho ASA: z ZANO 


1 X y KAL ASA 
«| + E ESTURA IEPEN 


BIULETYN INFORMACYJNY WKKF SZCZECIN 


Nr 1 


. A: 5 § 8 ; 
"Wysokość wynagrodzeń pracowników ` zatrudnionych 
w niepełnym wymiarze czasu pracy ustala się proporcjo- 
nalnie do wynagrodzenia pracownika w pełnym wymiarze 
czasu zatrudnionego na analogicznym stanowisku. 


§ 9 ; : 

1. Stanowisko: „Sekretarz Generalny“ przewidziane w 81 

-~ pkt. 1 lit, a lp. 1 niniejszego zarządzenia nie może wy- 
stępować równocześnie ze stanowiskiem sekretarza. Sta- 
nowisko sekretarza generalnego może przy tym wystę- 

pować tylko w tych związkach sportowych oraz innych 
ogólnopolskich stowarzyszeniach w. f. i sportu, w któ- 
rych stanowisko to zostało zastrzeżone statutem dla 

= członków władz wybranego na walnym zjeździe. 

2. Stanowisko „Kierownik Biura“, przewidziane w $ 1 
pkt. 2 lit. a Ip. 1 niniejszego zarządzenia, może wystę- 
pować tylko w tych związkach sportowych oraz innych 

~ ogólnopolskich stowarzyszeniach w. f. i sportu, w któ- 
rych nie przewiduje się stanowiska sekretarza general- 

= nego lub sekretarza zarządu gł. i 
3. Kadry trenersko-instruktorskiej nie należy zatrudniać 
- na stanowiskach „st inspektor“ oraz „Instruktor“ prze- 


z» 


w 


= widzianych w $ 1 pkt. 1 lit. a lp. 5, 6 oraz b, c, lp. * 


3 i 4 niniejszego zarządzenia, w stosunku do której 
mają moc postanowienia uchwały Nr. 525/53 Prezydium 
= Rządu z dnia 14 lipca 1953 r. w sprawie wysokości wy- 
' magrodzenia i zakresu obowiązków trenerow. 


É § 10 
I. Polskie związki sportowe, PKOl, TKKF, PZMot, Klub 
" Wysokogórski oraz Zrzeszenie Sportowe LZS przedkła- 
í dają rokrocznie do zatwierdzenia Głównemu Komite- 
towi Kultury Fizycznej projekty funduszu płac pracow- 
‘ników zatrudnionych w instytucjach centralnych i tere- 
£ nowych. i 
.2. Zarejestrowane federacje klubów sportowych przedkła- 
dają rokrocznie do zaopiniowania Głównemu Komite- 
towi Kultury Fizycznej projekty funduszu płac pracow- 
- ników zatrudnionych w centralnych i terenowych insty- 
aastucjach:* > 
3, -Projekty funduszu płac winny wyodrębniać płace pra- 
"ceowników zatrudnionych w instytucjach centralnych 
„ i terenowych. Szczegółowe zasady i tryb przedstawia- 
a mia projektów funduszu płac określi Departament Ogól- 
no-Organizacyjny GKKF. 


$.11 


REW: stosunku do pracowników okręgowych związków 
sportowych stosuje się odpowiednią tabelę stanowisk i płac 


ustaloną niniejszym zarządzeniem dla jednostek na szcze- . 


blu wojewódzkim. (okręgowym) polskich -związków sporto- 
wych i innych ogólnopolskich stowarzyszeniach w. i 
i sportu. . à : ' ER 

2., W uzasadnionych przypadkach -lokalne stowarzysze- 
nie w. f. i sportu obejmujące swym zasięgiem działania 


1. Pracownicy finansowó-księgowi otrzymują. premię ża 
prawidłowe prowadzenie księgowości i terminowe zło- 
żenia prawidłowo sporządzonych okresowych sprawo- 

s zdań finansowych. ; ; 

2%, Premie za wykonanie zadań, określonych w pkc. 1 
-. Wynosi dla głównego księgowego 30%, dla pozostałych 
'. pracowników na stanowiskach wymienionych w tabeli 

za wyjątkiem st. rewidenta i rewidenta — 20/0 wy- 

nagrodzenia zasadniczego. A 21; 


"W. przypadku niedotrzymania terminu złożenia spra- 


wozdań finansowych, wysokość premii zmniejsza -się 


nienia 


 PIRERE 
Aaaa. SZ 


anizacyjnych - zatwierdza 


PONI EASE 
mą. s 4 $ 


P Ą 
. 


o. jedną „dwudziestą piątą część za każdy dzień opóź- 


teren jednego lub kilku województw, mogą za zgodą Głów- 
nego Komitetu Kultury Fizycznej stosować odpowiednią 
tabelę stanowisk i płac ustaloną w niniejszym zarządzeniu 
dla jednostek na szczeblu wojewódzkim (okręgowym) pol- 
skich związków sportowych i innych ogólnopolskich sto- 
warzyszeń w. f. i sportu. i ` 


8 12 


Decyzje w sprawie zaszeregowania klubów. sportowych 
oraz innych lokalnych stowarzyszeń w. f. i sportu do I lub 
II strefy stanowisk służbowych oraz związanych z nimi 
uposażeń — podejmuje prezydium . właściwych terenowo 
wojewódzkich (równorzędnych) komitetów kultury fi- 
zycznej. ; 


$ 13 


Stowarzyszenia wymienione w § 12 niniejszego zarzą- 
dzenia przedkładają rokrocznie do zatwierdzenia terenowo 
właściwemu wojewódzkiemu (równorzędnemu) komitetowi 
kultury fizycznej projekt funduszu płac pracowników za- 
trudnionych w stowarzyszeniach. 


8 14 


Wojewódzkie (równorzędne) komitety kultury fizycznej 
podejmując decyzję w sprawach zaszeregowania oraz za- 
twierdzenia projektów funduszów płac — powinny w szcze- 
gólności kierować się następującemi kryteriami: 

a) ilością członków stowarzyszenia, 

b) ilością i poziomem sekcji sportowych, * ; 

c) obiektami sportowymi znajdującymi się w admini- 

stracji stowarzyszenia, > 

d) dotychczasówym stanem zatrudnienia 

e) innymi okolicznościami właściwymi dla danego terenu 

i stowarzyszenia. 


8 15 


Wszelkie dotychczas obowiązujące umowy należy w ter- 
minie 3-miesięcznym — licząc od wejścia w życie niniej- 
szego zarządzenia dostosować do jego przepisów. 


8 16 5 
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 1958 r. 


r Przewodniczący 
Głównego Komitetu Kultury Fizycznej 
(—) Reczek Włodzimierz 


W „uzgodnieniu z Prezesem 
Państwowej Komisji Płac 


z 


WwW uzgodnieniu z Zarządem Głównym 
Związku Zawodowego, Pracowników 
Państwowych i Społecznych. 


ć > Załącznik nr. 1 
do Zarządzenia Przewodniczącego GKKF 
z dnia 30 listopada 1957 r. 


ZASADY PREMIOWANIA 


6. Pracownicy finansowo-księgowi za wyjątkiem st. re- 
widentów i rewidentów otrzymują premię roczną za 
terminowe złożenie prawidłowo sporządzonego rocz- 
mego sprawozdania finansowego (bilansu). z 


_ 7. "Roczna premia (bilansowa) może być przyznana w gra- 


a nicach: od 25—150%0 miesięcznego wynagrodzenia za- 
sadniczego w zależności od oceny wkładu pracy. przy 


/\ sporządzaniu rocznego sprawozdania finansowego. 


8. Na wypłatę premii rocznej przeznącza się fundusz sta- 

mowiący jedną dwunastą część zaplanowanego rocz- 
" nego- funduszu płac zasadniczych pracowników finan- 
 SOWOEKSIĘBOWYCO=MECZ A 00 DJE AR 
9. Fundusz określony w pkt. 8 zmniejsza się o jedną 
-+ dwudziestą piątą część za każdy dzień spóźnienia 
aa w terminowym złożeniu prawidłowo sporządzonego 
. rocznego sprawozdania finansowego. p = ã KRW 
10. Wypłata rocznej premii finanso' jest niedopuszczal- DE 
" na „przed zatwierdzeniem rocznego sprawozdania finan- 
4 sowego zgodnie z obowiązującymi przepisar 


= 
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Poz. 4 Ś Em 
UCHWAŁA Nr 2/OR-I-E/58 
Prezydium Wojewódzkiego Komitetu Kultury Fizycznej w Szczecinie 
z dnia 21 stycznia 1958 r. 


w sprawie EG AVRO Klubów Sportowych z terenu woj. szczecińskiego do odpowiednich stref stanowisk: służ- 
5 bewych oraz związanych z nimi uposażeń. ń 


Działając na podstawie $ 10 pkt. 3 Zarządzenia Nr 190 L K. S. „Ogrodnik“ — Pyrzyce 
Prezesa Rady Ministrów z dnia 10. VII. 1956 r. oraz $ 5 K. S. „„Dąb” — Dębno ; 
Regulaminu Obrad, Prezydium Wojewódzkiego Komitetu IS=S3 sEoEONZĘ Pomorska — Barlinek i 
Kultury Fizycznej postanawia: K. K. S — Szczecin ; TERZ 
Zgodnie z $ 12 Zarządzenia Nr 122 Przewodniczącego K. S. „Polonia“ — Gryfino 
Głównego Komitetu Kultury Fizycznej- z dnia 30. XI. L. K. S. „Mewa“ — Resko 
1957 r., zaszeregować Kluby Sportowe woj. szezecińskiego L. K. S. „Rega“ — Trzebiatów 
do następujących stref stanowisk służbowych oraz zwią+  Rzemieślniczy Klub Sportowy „Bałtyk* — Szczecin 
zanych z nimi uposażeń: Lud. Klub Sportów Wodnych „Rusałka“ — Szczecin 
t Związkowy Klub Strzelecki „Pocisk“ — Szczecin 
k L. K. S. „Fala“ — Międzyzdroje x MIE 
DRA, ; A K. K. S. „Victoria“ — Szczecin—Dąbie ey 
Klub Sportowy „Pogoń“ — Szczecin Akademicki Związek Sportowy „Jacht Klub" — Szczecin 
Klub Sportowy „Czarni* — Szczecin K. K. S. „Ina* — Goleniów 
Szczeciński Klub Sportowy „Arkonia* powstały w. wyniku K. S. „Piast — Pomorski“ — Choszczno 
połączenia Klubów „Stal* — Stocznia i „Chrobry L. K. S. „Piast“ — Nowogard 
Akademicki Związek Sportowy — Klub w Szczecinie L. K. S. „Wicher“ — Lipiany 
Klub Sportowy „Błękitni* w Stargardzie. L. K. S. „Ustroń“ — Kluczewo 
- À Szczeciński Klub Motorowy „Junak* — - Szczecin 
STREFA TII K. S. „Sparta“ — Gryfice 
PRZEŁ I Ñ Klub Strzelectwa Myśliwskiego _Darzbófć. — Szczec i 
Szczeciński. Klub Tenisowy — Szczecin K. S. „Grom* — Świnoujście. ý 
L-K. S. „Osadnik“ — Myślibórz ` EAN A : 
Klub Sportowy „Odzieżowiec* —. Szczecin Za Prezydium W. K. K. F. 
Klub Sportowy „Orzeł“ — Szczecin—Żydowce ; < () Z. Orłowski ` 
Klub. Szermierczy „Włókniarz“ — Szezecin ć Przewodniczący W. K K. F-- 


e i p 
"Poz. 5 


= INSTRUKCJA 


Wojewódzkiego Komitetu Kultury Fizycznej w- Szczecinie do Zarzadzenia. Nr 122 Przewodniczącego Głównego Komi- 
tetu Kultury Fizycznej `z dnia 30 listopada 1957 r.w sprawie wprowadzenia jednolitej tabeli stanowisk i płac 
oraz zaszeregowań w polskich związkach sportowych i innych stowarzyszeniach w. f. i sportu. 


É Wszystkie Kluby Sportowe z terenu woj. szczecińskiego 2. Z chwilą otrzymania już zatwierdzonego funduszu płac,- 


zobowiązane są do złożenia w-W. K. K.F. swych wnio- i Kluby: Sportowe winny niezwłocznie przystąpić do za- 
~ sków o zatwierdzenie projektu funduszu płac na rok wierania umów z pracownikami Klubu na warunkach 
_ 1958, który winien: być opracowany wedtug następują- określonych nową tabelą stanowisk oraz związanych 
p cych rubryk: z nim uposażeń. Prace związane z angażowaniem pra- 
i zs cowników na nowych warunkach należy przeprowadzić 
Sj ai ; X =- w taki sposób by od dnia 1. III. 1958 r. otrzymywali 
3zSłuwia wynastodzenia miesięcznego: w. ARR SE A zgodnie z zatwierdzonym przez 
4, Suma wynagrodzenia rocznego. ©- - unduszem płac. 
> Ponadto projekt funduszu płac winien zawierać część Zwraca się również uwagę by przy wprowadzaniu po- 
opisową, w której należy uzasadnić projektowane sta- ZE zmian zachowane były przepisy prawa pracy, 
 nowisko, kierując się przy tym kryteriami określonymi otyczące pracowników fizycznych i umysłowych. aż 
WIĘ 14-—= pimikty 6d ado 6: Należyć również podać, czy 3. W: wypadku- ewentualnych niejasności w powyższych * 
dla danego stanowiska przewiduje się pełen etat czy , sprawach, należy zwracać się do W. K. K. F. — kn = 
: í $ TENS E Baa 68-51). 
też pół etatu względnie zatrudnienie "godzinowe (podać 
w. takim wypadku ilość godzin dziennie). Wnioski o ża- 
twierdzenie projektu funduszu płac należy przedłożyć : > Przewodniczący : 
do W. K. K. F. w 3-ch egzemplarzack w terminie do . wojewódzkiego Komiteiu Kultury Fiżycznej 
"20 lutego 1958 r. i i i j ` (S Z. Orłowski 
s i f r 
(PORŻSZ - Poz. 6 
"KOMUNIKAT RENEA aE 
o porozumieniu a entaaaji i instytucji działających na wsi > sprawie współpracy w dziedzinie wychowania fizycznego 
i e i sportu. 
W dniu 4. XII. 1957 r. odbyła się w Głównym Komitecie — Z. G. Związiu Zawodowego racosrdków Leśnych 
Kultury Fizycznej narada przedstawicieli orgańizacji za- i Przemysłu Drzewnego 
interesowanych działalnością: w dziedzinie wychowania fi- — Z. G., Związku Zawodowego Rofotników Rolnych. i 
zyczńego i sportu na wsi. W naradzie uczestniczyli. przed- Uczestnicy narady stwierdzają zgodnie, że w interesie 
A następujących organizacji i instytucji: upowszechnienia i dalszego rozwoju wychowania fizycznego 
= Z. G. Ligi przyjaciół Żołnierza » _ i sportu na wsi, konieczne jest zespolenie wysiłków orga- 
AN G. Zrzeszenia- Ludowych zespołów. Sportowych nizacyjnych i finansowych różnych organizacji i instytucji 
U Ministerstwa Oświaty działających w środowisku wiejskim. Porozumienie w tym 


iż zakresie w niczym nie narusza samodzielności poszczegól- 
s s Towarzystwa: "Krzewienia Kultury Fizycznej nych organizacji i ich kompetencji w dziedzinie wycho- 

== Ki: G. Związku Harcerstwa Polskiego s wania: fizycznego i sportu, wynikających z założeń statu- 
—ż.G Związku Młodzieży Wiejskiej ` BEC "towych. Duża możliwość współpracy i. wzajemnej pomocy 
— Z. SĘ a> Ochiotniczyoh: Straży Pon AE poszczególnych organizacji istnieją zwłaszcza w. Zakresie: R 


Str. 6 


BIULETYN INFORMACYJNY WKKRE SZCZECIN 


Ñr 1 


— budownictwa, użytkowania i Konserwacji obiektów 

"i urządzeń do zajęć wychowania fizycznego i sportu, 

— organizacji pracy szkoleniowo- -instruktorskiej, Wk 
i sportu w zespołach - ćwiczebnych, sekcjach i t. p. 

— planowania i organizowania masowych P> i zawo- » 
„dów sportowych, 

— użytkowania i konserwacji sprzętu sportowego, 


NS od powyższych ogólnych założeń współpracy 
j wzajemńej pomocy, poszczególne organizacje wydadzą 
wspólnie, w oparciu o dwustronne porozumienie, odpo- 
wiednie dokumenty. określające w sposób szczegółowy za- 
dania w tej dziedzinie dla podległych im jednostek orga- 
nizacyjnych. Zebrani uważają jednocześnie, że działacze 
terenowi powinni już obecnie podejmować wysiłki zmie- 


— uzyskiwanie środków finansowych na lźtatalność rzające do praktycznej realizacji powyższych założeń oraz 
w dziedzinie w. f. i sportu na wsi i SEZ ich wyrażają przekonanie, że terenowe. komitety kultury 
wykorzystania. fizycznej w akcji tej będą spełniać akcję koordynatora.. 
b, : a 22: Poz. 7 ; : s 

SRRAWY ORGANIZACYJNO- PRAWNE 
* ZWIĄZKÓW SPORTOWYCH 
* Wojetródzi. | Romiteł Kultury Fizycznej informuje, że 


"do dnia 20. I. 1958 r. niżej wyminione Związki Sportowe 
dopełniły formalności związanych z rejestracją i działal- 
ność tych związków została prawnie usankcjonowana przez 
odpowiednie sadze rejestracyjne: £ Ą 


Ne prawach oddzialów. Polskich Związków Sportowych 

E Szczeciński Okręgowy Związek Lekkiej Atletyki 

Szczecin, ul. Tkacka 52 (dawniej ul. Ks. Przemysława). 

2. Okręgowy Związek Brydża Sportowego w Szczecinie, 
Pl. Żołnierza 2. 

3. Zarząd Okręgowy ' Polskiego 
w Szczecinie, ul. Tkacka: 52. 
4. Zarząd Okręgowy: Polskiego Związku Strzelectwa Spor- 

~ towego w Szezecinie, ul. Tkacka 52. 


ZWIAZKU Kolarskiego 


r 


"Na prawach samodzielnych jednostek — posiadających 
osobowość prawną $ 


sie- 


1. Szczeciński Okręgowy Związek Piłki Nożnej — z 
dzibą w Szczecinie, ul. Tkacka 52 (dawniej Ks. „Prze 
mysława). 

2. Okręgowy Związek Szachowy w Szczecinie — z .sie- 


dzibą w. Szczecinie, ul. Tkacka 52 (dawniej Ks Prze- 

mysława). 3 

Przypomina się pozostałym Związkom Sportowym o obo- 
wiązku załatwiania formalności rejestracyjnych, gdyż dal- 
sze ignorowanie tej sprawy może w konsekwencji spowoó- 
dować zablokowanie kont bankowych lub wstrzymanie 
dotacji na działalność Związku. Informacji w sprawach 
związanych z rejestracją, Związki Sportowe mogą zasięgać 
w W. K. K. F. Oddział Ośólno-Organizacyjny — pokój 
nr 18, telefon 68-51. 


5. Zarząd Okręgowy Polskiego Związku Żeglarskiego Kierownik Oddz. Og.-Org. 
w Szczecinie, ul. Tkacka 52. à % (©) Roman Szteluk 
Poz. 8 
` m 
NEE A ; KOMUNIKAT 


Zarządu Okręgowego Polskiego Związku Strzelectwa Sportowego w Szczecinie | 


W dniu 14. XII. 1957 r. zarejestrowano w Prezydium 
Miejskiej Rady Narodowej w Szczecinie — Zarząd Okrę- 
gowy Polskiego Związku Strzelectwa Sportowego z sie- 
"dzibą w Szczecinie, ul. Ks. Przemysława. nr 52, tel. nr. 
"17-42, który tym samym stał się pełnoprawną organizacją 
sportową. . 

Sekretariat czynny jest codziennie w godz. od 12-tej 
do 15-tej (w poniedziałki od 12.00—20.00). Kluby Sportowe 
posiadające sekcje strzeleckie winny zgłosić w Zarządzie 
Okręgowym PZSS swą przynależność do Związku — opła- 
cając wpisowe zgodnie z regulaminem PZSS. Kluby, które 
posiadają broń Sportową, a nie będą zarejestrowane 
w Aara Okr. PADS nie Szymala Ka 7 zezwoleń 


sacz A AC t 


Hey ik F AON 


Wydawnictwo urzędowe - — _ bezpłatne. R = 


na broń na ròk 1958 i nie będą miały prawa śosadaftia 


broni. 


Każde zaVas strzeleckie winny być bezwzględnie zgło- 


- szońe do Zarz. Okr. PZSS,-zaś organizator winien przed= 


łożyć regulamin najpóźniej na 7 dni przed ich rozpoczę- 
(ciem celem zalegalizowania i zapewnienia obsady sędziow= f 
skiej. Niewykonanie powyższego spowoduje „nieuznanie 
zdobytych klas sportowych. 5 
Kluby i zawodnicy nie będący członkami PZSS, nie będą 
mieli prawa startu, w zawodach strzeleckich. A 


Prezes Zarz. Okr. PZSS 
(— Kpt. Fr. Budźko 


